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8. Профком вправе оказывать материальную помощь работникам, членам 

профсоюза, согласно данного Положения на основании их письменного 

заявления: 

8.1. в случае смерти близких родственников (муж, жена, дети) - в размере 

3 (трех) базовых величин; 

8.2. в случае смерти близких родственников (отец, мать) работника - в 

размере 2 (двух) базовых величин; 

8.3. при рождении ребенка - в размере 2 (двух) базовых величин; 

8.4. на частичную компенсацию стоимости путевки на санаторно-

курортное лечение, расходов на оздоровление – до 4 (четырех) базовых величин; 

8.5. на частичную компенсацию стоимости путевки (согласно 

нормативным документам) в детский оздоровительный лагерь, выделенной 

комиссией по оздоровлению учреждения здравоохранения «21-я центральная 

районная поликлиника Заводского района г. Минска» - в размере до 3 (трех) 

базовых величин (в зависимости от стоимости путевки); 

8.6. длительно (30 и более дней) болеющим - в размере до 2 (двух) базовых 

величин; 

8.7. в случае стихийного бедствия (пожар, наводнение и т.д.) приведшего к 

нанесению ущерба имуществу работника - в размере до 3 (трех) базовых величин; 

8.8. в связи с юбилейными датами дня рождения работника 50, 55, 60, 65, 

70, 75 и 80 лет при условии, что такие работники проработали в учреждении не 

менее шести месяцев до наступления юбилейной даты дня рождения - в размере 

до 2 (двух) базовых величин. 

10. Профком за счет своих средств обеспечивает новогодними подарками 

детей работников учреждения в возрасте от одного года до 12 лет включительно 

на дату 31 декабря текущего года.  

11.Профком при наличии средств обеспечивает новогодними подарками 

всех работников поликлиники - членов профсоюза. 
 


